DEPARTEMENT DU NORD

Conseil municipal
du 14 décembre 2016

03.28.42.70.07 }
03.28.43.56.62 Affichage du Compte-rendu

L’ AN DEUX MILLE SEIZE , LE 14 DECEMBRE A VINGT HEURES, les membres formant le Conseil Municipal de lanGwne de
VIEUX-BERQUIN se sont réunis en 'Espace Louis derduin sous la présidence de Monsieur Jean-PauOB#H, Maire, &
la suite de la convocation qui leur a été fait&@ ldécembre 2016, laquelle convocation a été affiéhéa porte de la Mairie
conformément a la loi.

Nombre de Conseillers Municipaux en exercice au jlaula séance : 23.

Présents: Mesdames et messieurs Jean-Paul SALOME, CEEIJ@UET, Arlette FLAMMEY, Stefan GAGET, Bertrand
DENEUFEGLISE, Dominique DELAPLACE, Benoit DUBUS, IB@ae FAES, Patricia SIMON, Rosette DUHAYON,
Virginie DUPONT-PLAULT, Odile HUYGHE.

Absents _excusés Jacques HERNU, Régis VANDAMME, Didier ENGRAND,utette FOURNIER (pouvoir a Cécile
BOUQUET), Patricia DEWAELE (pouvoir a Arlette FLAMEY), Xavier VERNIEUWE (pouvoir a Calixte FAES), @ier
COURDAIN, Benoit LECLERCQ (pouvoir a Jean-Paul SAUE), Justine BOUDRY (pouvoir a Benoit DUBUS), Ingri
FAUQUEMBERGUE (pouvoir a Stefan GAGET)

Absents: Pascal RIBOUT.
Secrétaire de séanceDominique DELAPLACE

Approbation du compte-rendu de la réunion du 6 octo bre 2016

Aucune remarque n’étant formulée, le compte-rersfaéopté a I'unanimité.

Compte-rendu des décisions prises par le Maire

Délibération n° 2016-048 : Compte-rendu des décisio  ns prises par le Maire

Vu la délibération n° 2014-026 en date du 29 m@&42donnant délégation au Maire au titre de I'ertic2122-22 du Code
Général des Collectivités Territoriales,

Monsieur le Maire rend compte au Conseil Municiies décisions qu'il a prises dans le cadre de&égations, a savoir :
1) MAPA

N° Date Objet Montant Durée Titulaire Adresse

038 | 19/10/2016 | MAPA2016-05 Aménagement | 432 981,01 € COLAS Nord | 249 rue de la Lys - 59253
rue Abbé Lemire et parking | HT (tranche Picardie LA GORGUE

associé — Lot n°1 VRD ferme :

328 757,14 €
HT, tranche
conditionnelle
1: 46060 €
HT, tranche
conditionnelle
2: 58 162,89
€ HT)

039 | 19/10/2016 | MAPA2016-05 Aménagement | 62 000,00 € EIFFAGE Energie | Route d'Estaires - 59480
rue Abbé Lemire et parking | HT (tranche LA BASSEE

associé — Lot n°2 Eclairage | ferme:
public 43520,47 €
HT, tranche
conditionnelle
1:5551,30 €
HT, tranche
conditionnelle
2: 12 928,23
€ HT)
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040 | 19/10/2016 | MAPA2016-05 Aménagement | 121 586,14 € PLAETEVOET Route de Steendam -
rue Abbé Lemire et parking | HT (tranche Sport & Paysages | 59210 COUDEKERQUE-
associé — Lot n°3 Espaces verts | ferme: BRANCHE
et mobilier 88834,42 €

HT, tranche
conditionnelle
1: 23263,36
€ HT, tranche
conditionnelle
2:9488,36 €
HT)

041 | 19/10/16 MAPA2014-04 Contrat | 4 817 € HT Du ENGIE - COFELY | 6, rue Ledru Rollin —
d’'entretien des installations de 01/10/16 59210 Coudekerque-
chauffage des batiments au Branche
communaux - Renouvellement 30/09/18

2) Concessions dans les cimetieres
N° | Concessionnaire | Cimetiére Concession Durée Spuper  ficie | Montant Date Nature
036 | M. & Mme Jean- | Centre- 1178 Cinquantenaire | 3 m2 363 € 06/10/2016 | Attribution
Marie DELFLY bourg
3) Finances locales-divers

N° Date Objet Montant Durée Titulaire Adresse

042 | 24/11/2016 | Fixation du tarif spectacle | 5€ Adulte
patoisant du 05/02/17

Le Conseil MunicipaPREND ACTE de ces décisions.

Délibération n° 2016-049 : Personnel communal — Mis e a jour du tableau des effectifs

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée pant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée @ont dispositions statutaires relatives a la FoncRablique Territoriale,
notamment son article 3 — 1°,

Vu que le travail a temps partiel d'un agent dégatie B ne peut étre inférieur au mi-temps,
Considérant I'admission au concours Etaps d'un agefa commune,
Vu l'avis favorable de la commission Sport — Vis@dative en date du 23 novembre 2016,

A I'unanimité moins une abstention, le Conseil Miipal, aprés en avoir délibéré :
o DECIDE d’augmenter la quotité de temps de travail dugoddEducateur des Activités Physiques et Sportves
temps non complet de 10/3% 18/35

o FIXE ainsi qu'il suit le nouveau tableau des effedifispersonnel titulaire a compter dtijanvier 2016

Filiere/grade

Situation actuelle

Modification

Nouvelle situation

Filiere technique

Adjoint technique principal de* classe

1 temps complet

1 temps complet

Adjoint technique de®®classe

1 temps complet

1 temps complet

Adjoint technique principal de*2lasse

1 temps complet

1 temps complet

Adjoint technique de®Xxlasse

2 temps complet

1 temps non complet 32/35
1 temps non complet 31/35
1 temps non complet 26,5/33
1 temps non complet 23/35
1 temps non complet 22/35
1 temps non complet 15/35
1 temps non complet 12/35
1 temps non complet 6,5/385
1 temps non complet 5/35
1 temps non complet 2/35

2 temps complet

1 temps non complet 32/35
1 temps non complet 31/35
1 temps non complet 26,5/33
1 temps non complet 23/35
1 temps non complet 22/35
2 temps non complet 15/35
1 temps non complet 14/35
1 temps non complet 9,5/85
1 temps non complet 6,5/33
1 temps non complet 5/35
1 temps non complet 4,5/85
1 temps non complet 2/3%

Filiere médico-sociale
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Agent spécialisé de? classe des écolds EEMPS non complet 26,5/35 1 temps non complet 26,5/35
maternelles 1 temps non complet 31/35 1 temps non complet 31/35

Filiere culturelle — secteur patrimoine et bibliotheque

Adjoint du patrimoine de®eclasse 1 temps complet 1 temps complet

Adjoint du patrimoine de%xlasse 1 temps complét 1 temps complé?)

Filiere sportive

Educateur des A.P.S. + 835 1 temps non complet 18/3%

Aide opérateur des A.P.S. 1 temps non complet 10/38

Filiere administrative

Attaché principal 1 temps complet 1 temps comple®
Attaché 1 temps complet
Rédacteur principal®® classe 1 temps complet 1 temps complet
Rédacteur principal®Zlasse 1 temps compléed 1 temps compléd
Adjoint administratif principal 2classe | 2 temps complet 2 temps complet

Emplois de direction ou emplois fonctionnels

Directeur Général des Services deg

communes de 2000 a 10 000 hab. 1 temps complet 1 temps complet

@ Postes vacants
@ Postes a supprimer apres avis du CTPi

Délibération n° 2016-050 : Personnel communal - Mis e en place du Compte-Epargne-Temps

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal deg personnels territoriaux peuvent demander, seraines conditions,
a bénéficier du report de certains jours de corge din compte épargne temps.

La réglementation fixe un cadre général mais ilaaent au Conseil municipal de se prononcer sutélail des modalités
d'ouverture, de fonctionnement, de gestion, de dé&ure du compte épargne-temps (CET), ainsi quemiedalités de son
utilisation par I'agent conformément a l'articledlidéa 1 n°2004-878 du 26 ao(t 2004.

Monsieur le Maire demande au Conseil municipal iderfles modalités d'application du compte-épargemps dans la
collectivité.

L'OUVERTURE DU CET

L'ouverture du CET est de droit pour les agentdletpeut étre demandée a tout moment de l'année.

Cette demande se fera par remise d'un formulaietieande d'ouverture, a Monsieur le Maire de ViBarguin.

Monsieur le Maire accuse réception de la demandevditure du CET dans un délai de 8 jours suivntdépodt de la
demande, notamment en cas de refus motivé d'dav@ET.

L’ALIMENTATION DU CET

Le CET est alimenté par :

- Le report de congés annuels, sans que le nombijeuls de congés annuels pris dans l'année pétssenférieur a 20
(proratisés pour les agents a temps partiel @npgaon complet), ainsi que les jours de fractiomem ;

- Le report de jours de récupération au titre ARNT ;

- Les jours de repos compensateurs (récupérat®heleres supplémentaires ou complémentaires notatpnme
Le CET peut étre alimenté dans la limite de 60gour

PROCEDURE D’ALIMENTATION DU CET

La demande d’alimentation du CET pourra se fairdgaiais d’'un formulaire de demande d'alimentatio

Elle devra étre transmise auprés du service gestimmdu CET avant le 31 janvier de chaque année.

Cette demande ne sera effectuée qu’une fois paElendoit indiquer la nature et le nombre de jogue I'agent souhaite
verser sur son compte.

L'UTILISATION DU CET

Le CET peut désormais étre utilisé sans limitatlerdurée.
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Le service gestionnaire du CET informera I'ageratqeie année de la situation de son CET.
Les 20 premiers jours épargnés ne seront utilisésqus forme de congés.

Au-dela de 20 jours épargnés, I'agent peut utilissrjours excédentaires en combinant notammesteplts options dans les
proportions qu'il souhaite parmi les options suiesr

- leur prise en compte au sein du régime de retaiditionnelle (uniquement pour les agents titetaaffiliés a la
CNRACL) ;

- leur indemnisation ;
- leur maintien sur le CET ;
- Leur utilisation sous forme de congés.

En cas d'indemnisation, cette derniere se ferdepaersement d'une indemnité compensatrice selertalex fixés par arrété
ministériel et variable selon la catégorie hiérayab a laquelle appartient l'agent ; le montant furnalier de I'indemnité
s'établit ainsi a ce jour :

CATEGORIE MONTANT BRUT
JOURNALIER

A 125,00€

B 80,00€

C 65,00€

L'agent doit faire part de son choix au servicetig@naire du CET avant le 31 janvier de l'annéwante en
remettant le formulaire de demande d'option attitré

A défaut de droit d'option exercé au 31 janvief'aenée suivante :

- pour les agents titulaires affiliés a la CNRAQ&s jours excédant 20 jours sont automatiquemesitepr compte au
sein du RAFP ;

- pour les autres agents (agents non titulairepoet les agents affiliés au régime général IRCANYEG sont
automatiqguement indemnisés.

L’'agent souhaitant utiliser des jours épargnés damms CET sous forme de congés devra le demanden $e$ regles
applicables aux congés annuels dans la collectivité

En cas de mutation et de détachement auprés dlleetivité territoriale ou d’un établissement pohklevant de la loi n° 84-
53 du 26 janvier 1984, l'autorité territoriale esitorisée a fixer, par convention signée entre pl@yeurs, les modalités
financiéres de transfert des droits accumulés pagent dans la limite de 30 jours.

Le contenu de la convention sera librement déteénpar les deux parties. Avant d'étre signée, alta f'objet d'une
information au Conseil municipal.

CLOTURE DU CET

Le CET doit étre soldé et cloturé a la date deatliation des cadres ou des effectifs pour le fonctire ou a la date de la
radiation des effectifs pour I'agent non titulaire.

Lorsque ces dates sont prévisibles, Le Maire insenfagent de la situation de son CET, de la datel6ture de son CET et
de son droit a utiliser les congés accumulés ate de la cléture dans des délais qui lui permetiexercer ce droit, a l'aide
du formulaire annexé a la présente délibération.

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée jpamt droits et obligations des fonctionnaires ;
Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant disppons statutaires relatives a la fonction pubdigerritoriale ;

Vu le décret n° 2004-878 du 26 aolt 2004 relati€ampte épargne-temps dans la fonction publiquédegale, modifié par le
décret n°2010-531 du 20 mai 2010 ;

Vu la circulaire ministérielle n°10-007135-D du Bfhi 2010 relative a la réforme du compte épargngsedans la fonction
publique territoriale.

Entendu I'exposé de M. le Maire,
Considérant la saisine du Comité Technique endlatdécembre 2016,

A l'unanimité moins une abstention, le Conseil Miipal, aprés en avoir délibéré :
 ADOPTE:

- le décret n° 2004-878 du 26 ao(t 2004 relatifcampte épargne-temps dans la fonction publiquétdeale,
modifié par le décret n°2010-531 du 20 mai 2010 ;
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- les propositions de Monsieur le Maire relativd®averture, le fonctionnement, la gestion, lanfeture du compte
épargne-temps (CET), ainsi que les modalités deisligation par I'agent mentionnés dans la présdatibération,

- les différents formulaires annexés

e AUTORISE sous réserve d'une information préalable du Cbmsenicipal, Monsieur le Maire a signer toutes
conventions de transfert du CET, sous réserve dedifications apportées par les parties adhérentestée
convention.

 PRECISE:
- que les dispositions de la présente délibératiendront effet au®ljanvier 2017,
- que les crédits suffisants seront prévus au ludigéexercice.

Délibération n° 2016-051: Adhésion au contrat group e d’assurance statutaire du Centre de
Gestion du Nord

Vu le code général des collectivités publiques,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant deoét obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n°83-53 du 26 janvier 1984 portant disifioss statutaires relatives a la fonction publigeritoriale,

Vu la délibération du Conseil d’administration derfre de Gestion du Nord en date du 10 novembr& approuvant le
lancement d’un contrat groupe d’assurance stadytair

Vu la délibération n°2015-066 du Conseil municidal 14 décembre 2015 mandatant le Centre de Gedtidsiord pour le
lancement d’un contrat groupe d’assurance stagytair

Vu les taux et prestations négociés par le Cemtr@estion du Nord,
Vu la convention de gestion proposée par le Cet@réestion du Nord annexée a la présente délibarati

Conformément aux dispositions de la loi n° 84-532@ujanvier 1984, les collectivités territorialesleurs établissements
publics ont des obligations vis-a-vis des persangalelles emploient et notamment le paiement dstptions en cas :

. De déces ;

. D’accident du travail ou de maladie professiotegl
. D’incapacité de travail résultant de la maladie ;

. De maternité.

Aux termes de l'article 26 de la loi n84-53 du 2@\ier 1984, les Centres de Gestion peuvent soespaur le compte des
collectivités de leur ressort qui le demandent, aedrats d’assurance les garantissant contredgses financiers statutaires
gu’elles supportent en raison de I'absentéismedeslagents.

Les collectivités et établissements public peuvenifier au Centre de Gestion du Nord la gestionopesations découlant de
la mise en ceuvre du contrat d’assurances statwssesti d’'une mission d’information, d’assistaetele conseil.

A l'issue de la procédure de mise en concurrerc€entre de gestion de la Fonction Publique Teialo du Nord a retenu
comme prestataire CNP Assurances.

Aprés examen de cette proposition il est proposgoderir les risques dans les conditions suivantes

Les risques couverts pour les agents relevant GNRACL :
» Déces,
e Maternité/Paternité/Adoption,
« Maladie ordinaire — Longue maladie et longue dur@@mps partiel thérapeutique,
e Accident de service/Maladie professionnelle,
« Lafranchise retenue en maladie ordinaire,
* Le taux de cotisation correspondant.

le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré:

» Décide dADHERER a compter du®ljanvier 2017 au contrat groupe d'assurance statuki Centre de Gestion du
Nord,

+ AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous les documentsifelau contrat d’assurance statuaire du Centre de
Gestion du Nord,

« AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention de gestimposée par le Centre de Gestion du Nord.

Délibération n° 2016-052 : Budget 2016 - Décision m __odificative n°1
Vu la délibération du Conseil municipal n° 2016-@iLr7 avril 2016 adoptant le budget primitif,

Considérant qu’'un ajustement de crédits est néicessa
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Considérant I'intégration au patrimoine de la octikgté des travaux en régie,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil MunicipgddOPTE la décision modificative n° 1 :

| Total G énéral

Dépenses Recettes
Désignation Diminution de crédits| Augmentation de |Diminution de crédits| Augmentationde
crédits crédits
INVE STISSEMENT

D 21312 : Batiments scolaires 5 000,00 €
TOTAL D 040 : Op érationsd 'ordre entre section 5 000,00 €
D 21312 : Batiments scolaires 5000,00€
TOTAL D 21 : Immobilisations corporelles 5 000,00€

Total 5 000,00 € 5000,00€

| 0.00€ | 0,00 €

Délibération n° 2016-053 : Budget 2017 - Ouverture

des crédits d’'investissement

Vu l'article L 1612-1 du code général des colleitéis territoriales permettant jusqu'a lI'adoptiorbddget ou jusqu'au 15 auvril,
sur autorisation de l'organe délibérant, d’engaligujder et mandater les dépenses d'investisserdans la limite du quart
des crédits ouverts au budget de I'exercice préteden compris les crédits afférents au remboueseitie la dette,

Considérant que le budget primitif ne sera pas #dayant la fin du mois de mars 2017,
Considérant que certaines dépenses d'investissataerint étre engagées sans tarder,
Vu les crédits ouverts au budget primitif 2016 afefinancer les dépenses d’équipement qui sesbiwds a 1 271 957 €

A I'unanimité moins une abstention, le Conseil Miipal, aprés en avoir délibéré :
+ DECIDE d'ouvrir les crédits d'investissement suivants :

Article Montant
2031 — Frais d’études 14 000 €
21312 — Batiments scolaires 39 000 €
2158 — Autres matériels et outillage 4 600 €
TOTAL 57 600 €

e DIT que ces crédits seront inscrits dans le budgetderson adoption.

Délibération n° 2016-054 : Tarifs communaux 2017

Vu les tarifs communaux établis pour 'année 2016,

Considérant le montant de l'inflation (ensemble d&nages hors tabac) s’établissant a 0 % entréorecR015 et octobre
2016,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil MunicipdtCIDE d’appliquer les tarifs suivants pour I'année 2017

Salles des fétes

Vieux-Berquinois  Sec-Bois Centre
Vin d’honneur, réunion, conférence, assemblée gémér 151.00 €| 196.00 €
Location de I'extension aux associations 98.00 €
Repas - Banquet 282.00 €| 367.00€
Vin d’honneur + repas 313.00 €| 407.00 €
Soirée sans repas (uniguement Vieux-Berquinois) 252.00 €] 328.00 €
Location de l'extension seule 50%
Location de la salle avec I'extension - Majoratien 50%
Extérieurs — Majoration de 50%
Colt électricité (par kWh consommeé) 0.14 €
Codt horaire responsable de salle 1.6 Xx SMIC/H brut
Caution 500.00 €
Cimetieres
Concession cinquantenaire (le m?) 121.00 €
Concession trentenaire (le m?) 60.50 €

Rapport de présentation du Conseil Municipal Page 6/12



Concession temporaire (le m?) 38.00 €
3m? jusqu'a 3 personnes, 5 m2 de 4 a 6 personmesdé 7 a 9 pers.
Concession cinquantenaire espace cinéraire (1 m?) 570.00 €
Concession trentenaire espace cinéraire (1 m?) 342.00 €
Droit de superposition pour urnes dans concessiomxistantes :
Superposition dans une concession perpétuelle 180.00 €
Superposition dans une concession non perpétuelle 90.00
Restauration scolaire
Repas enfant 297 €
Repas enfant non pris, réservé et non annulé &nant 297 €
Repas enfant non réservé 5.94 €
Repas adulte 415 €
Activités périscolaires (étude et garderie)
Prix & I'heure (facturation a la 1/2 heure entamée) Oggg /+2(O%IE
Minimum 0.82 §
Maximum 1.30 §
Dépassement horaire (par 1/4 d'heure entamé) 4.50 §
Réeédition badge 1.50 €
Pénalités de retard pour non-paiement (2e relance) 3.00 §
0.82 € +(QF
Absence sur activité réservée non annulée avant 9h 600) / 2000
0.82 € +(QF
Présence sur activité non réservée 600) / 2000)x4
Médiatheque
Inscription individuelle vieux-berquinois
- adultes 6.00 €
- moins de 18 ans Gratuit
- demandeurs d’emploi et bénéficiaires d’allbe solidarité Gratuit
- bénévoles et professionnels ceuvrant podskeau Gratuit
- détérioration ou perte de carte 2.00€
Inscription groupe Gratuit
Extérieurs (Inscription individuels, collectivités et associations)
- adultes, collectivités et associations 20.00 €
- moins de 14 ans 10.00 €
Impressions
- la feuille d'impression, au-dela de la 34lfe 0.10€
- travail scolaire ou recherche d'emploi Gratuit
Photocopies (Mairie et médiatheque)
Format A4 0.30 €
Format A3 0.40 €
Impression a la médiathéque 0.10 €
Co0t copie
Photocopie couleur pour association locale contrat de

maintenance

Droits de place
Forfait a la demi-journée

surface inférieure a 10 m2

19.70 €
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surface comprise entre 10 et 20 m2 33.50 €
surface comprise entre 20 et 30 m2 49.30 €
surface supérieure a 30 m2 (le m2) 197 €
Forfait annuel pour 1 stationnement par semaine 256.00 €
Forfait pour l'installation d'un cirque pendanbars 100.00 €

Salle des sports
Réeédition badge 20 €

Délibération n° 2016-055 : Renouvellement de l'adhé sion au réseau de médiathéques « La
Serpentine »
Entendu I'exposé du Maire,

Vu la délibération n° 2012-058 du Conseil Municieal date du 11 décembre 2012 portant avis favo@ldecréation d’'un
réseau intercommunal de médiathéques

Vu la convention de partenariat signée le 2 mark32@our I'année civile 2013 entre les communes d#leBil, Berthen,
Boeschépe, Godewaersvelde, Le Doulieu, Merris, Beufuin, Saint Jans Cappel, Steenwerck, Strazeléeux-Berquin
actant la création du réseau de médiathéques IpgiBare et précisant ses modalités de fonctionngmen

Vu la délibération n° 2013-112 du Conseil Municieal date du 20 décembre 2013 décidant le renouwetiede I'adhésion
de la commune de Vieux-Berquin au réseau intercomairae bibliotheques,

Vu la deuxiéme convention signée le 6 février 2padr I'année 2014.

Vu la délibération n°2014-093 du Conseil Municipaldate du 16 décembre 2014 décidant le renouvetiede I'adhésion de
la commune de Vieux-Berquin au réseau intercommaeadibliothéques,

Vu la troisieme convention signée le 30 décembietZbur I'année 2015.

Vu la délibération n°2015-064 du Conseil Municipaldate du 23 décembre 2015 décidant le renouvetiede I'adhésion de
la commune de Vieux-Berquin au réseau intercommdadlibliotheques,

Vu la troisieme convention signée le 15 décembbzibur 'année 2016.
Vu le projet de convention de partenariat annebeépiiésente délibération,

Considérant que, dans la continuité de 2016, laeion de partenariat entre communes pour le ifmme¢ment du réseau
«La Serpentine » pour 2017 :

« Prévoit les modalités de fonctionnement du réseau,

* Fixe le montant de la contribution annuelle auaéggour chaque commune,

« Désigne la commune de Bailleul comme responsabla destion administrative et comptable du réseau,
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal adolgs dispositions suivantes :

« CONFIRME le renouvellement de I'adhésion de la commune dmiX/Berquin au réseau de médiatheques « La
Serpentine »,

« DECIDE linscription au budget de la commune la contribtannuelle fixée a l'article 2 de la conventioa d
partenariat,

« DECIDE Tinscription au budget de la commune I'ensembés drédits partagés et mutualisés, en dépenses et e
recettes, a affecter a la mise en place et a atgtion du réseau de médiathéques,

« AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention de pantet pour 'année 2016 avec les maires des
communes adhérentes

« AUTORISE Monsieur le Maire a solliciter des différents padires les financements liés a I'exploitation ée c
réseau de médiatheques.

Délibération n° 2016-056: Commission Locale d’Evalu  ation des Charges Transférées — Rapport
de la réunion du 14 septembre 2016

En application de l'article L5211-39 du Code Géhées Collectivités Territoriales, Monsieur le Maiprésente au Conselil
Municipal le rapport de la CLECT de la CCFI du Bptembre 2016.

Aprés en avoir pris connaissance, les questioobsgrvations ayant pu étre formulées,
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

 ADOPTE le rapport de la CLECT établi suite a la réuniorLdwseptembre 2016 concernant :
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. Les accueils de loisirs sans hébergement,

. L’éclairage public,

. La résorption des zones d’'ombres ADSL haut débit,

. La gestion d’'un équipement d’accueil (maisonjdases) destinés aux adolescents,
. La récupération des animaux errants,

. Le tourisme,

. La voirie (uniquement voirie intramuros ex CCPG).

Délibération n° 2016-057 : Commission Locale d’Eval  uation des Charges Transférées — Rapport
de la réunion du 29 septembre 2016

En application de l'article L5211-39 du Code Gériétas Collectivités Territoriales, Monsieur le Maiprésente au Conseil
Municipal le rapport de la CLECT de la CCFI du 28p¢embre 2016.

Aprés en avoir pris connaissance, les questiombse¢rvations ayant pu étre formulées,
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

« ADOPTE le rapport de la CLECT établi suite a la réunion 2@ septembre 2016 concernant :
. L’école de musique de Steenbecque,

. Les transferts d'investissement voirie — commuieeBalringhem, d’'Hazebouck et de Wallon-Cappel.

Délibération n° 2016-058 : Communauté de Communes d e Flandre Intérieure - Modification des
statuts

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la loi n° 2010-1563 du 16 décembre 2010 pontéftrme des collectivités territoriales,
Vu la loi n° 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant nolevetganisation territoriale de la République

Vu l'arrété préfectoral du 30 mai 2013 portant tickade la Communauté de Communes de Flandre éntéri complété par
les arrétés préfectoraux des 8 octobre 2013 (dévadion et siege), 11 octobre 2013 (composition @hseil communautaire
siégeant du ©l janvier 2014 au renouvellement général des canseilnicipaux), 18 octobre 2013 (composition du edns
communautaire siégeant a compter du prochain retlemvent général des conseils municipaux), 19 dboen2013
(désignation du comptable) et 30 décembre 20121eiin des compétences),

Vu l'arrété préfectoral du 9 décembre 2015 modifian statuts de la Communauté de Communes derElamérieure.
Vu la délibération du Conseil communautaire du @tembre 2016,

Considérant la nécessité de modifier les statutedeommunauté de Communes de Flandre Intérieunfocunément aux
obligations de la loi NOTRe,

Il est proposé de modifier les statuts comme suit :

L'article 6 de l'arrété préfectoral du 30 mai 20d®difié, portant création de la Communauté de Conesude Flandre
Intérieure, est rédigé comme suit :

ARTICLE 6
La Communauté de Communes de Flandre Intérieureeies compétences suivantes :

A - compétences obligatoires :

A-1 : aménagement de |'espace :

A-1-1: élaboration, approbation, suivi et révis@unschéma de cohérence territoriale (SCOT) etnsalue secteur
A-1-2 : création, aménagement, entretien, gesti@xtension de zones d'aménagement concerté ticdmmunautaire :
A-1-3 : Plan Local d'Urbanisme Intercommunal etnRla développement :

. Elaboration, modification et révision du Plan Loddlrbanisme Intercommunal, tenant lieu de Prograrhotal de
I'Habitat

. Exercice du droit de préemption urbain (articll1-2 du code de l'urbanisme)

. Instruction des dossiers relevant du droit des @algré-instruction relevant des communes)
. Elaboration et mise en ceuvre d'un plan climat éedegritorial

A-1-4 : divers :
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. Constitution de réserves fonciéres d'intérét conautaire pour la mise en ceuvre de la politique conamtaire
d'équilibre social de I'habitat et de développenéeonomique

. Etudes, aménagement et développement des pblbairs autour des gares et des haltes ferroviaires.
. Création de la commission intercommunale d'acciigSiCIA) et élaboration d'un plan de mise enessihilité de la

voirie et des espaces publics

A-2 : développement économique :

A-2-1: création, extension, aménagement, gestaniretien de zones d'activités industrielles, coroiakes, tertiaires,
artisanales, touristiques, portuaires et aéropivesia

A-2-2 : actions de développement économique déhEmmunautaire :
A-2-3 : Tourisme et promotion du tourisme
A-2-3-1: Elaboration d'une politique touristiquereise en ceuvre d’une stratégie opérationnelle

A-2-3-2 : Mise en place d'un Office de Tourismeeittommunal, qui assurera les missions suivantes :

. Accueil et information

. Promotion touristique du territoire

. Commercialisation de produits touristiques

. Animation et accompagnement des opérateurs tajuresipublics et privés exercant sur le territoinamunautaire

A-2-3-3 : Aide a la restauration du petit patrim@iemarquable d'intérét communautaire

A-2-4 : Politique locale du commerce et soutien activités commerciales d’'intérét communautaire

A-3 : Aménagement, entretien et gestion des aledeil des gens du voyage

A-4 : Collecte et traitement des déchets des méneipdéchets assimilés.
. La Communauté de Communes de Flandre Intérieuréradiu SM SIROM Flandre Nord pour le compte des

communes d’Arnéke, Bavinchove, Berthen, BoeschBpgsscheure, Cassel, Eecke, Godewaersvelde, Haydifoutkerque,
Noordpeene, Ochtezeele, Oudezeele, Oxelaére, RikyroBainte-Marie-Cappel, Saint-Sylvestre-CappeleeBtoorde,
Terdeghem, Wemaers-Cappel, Winnezeele, Zermezegle/tpeene.

. La Communauté de Communes de Flandre Intérieureradtu SMICTOM de la région des Flandres pour tepte
des communes de Balilleul, Borre, Caéstre, EbblimghElétre, Hazebrouck, Hondeghem, Le Doulieu, LynMeerris,
Méteren, Neuf-Berquin, Nieppe, Pradelles, RenescBant-Jans-Cappel, Sercus, Staple, Steenwercaze®le, Vieux-
Berquin et Wallon-Cappel.

. La Communauté de Communes de Flandre Intérieuneexdirectement la compétence élimination et vsidion
des déchets ménagers et assimilés (collecte eenramnt) pour le compte des communes de Blaringt&oéseghem,
Morbecque, Steenbecque et Thiennes.

B — compétences optionnelles :

B-1 : mise en valeur et protection de I'environnenet soutien aux actions de maitrise de la demédiéaergie :

. Aide a la plantation, a I'entretien de haies atbdés d'essences régionales
. Aide a la création, & la réhabilitation et & I'etiten de mares

B-2 : politigue du logement et du cadre de vie :

. Opérations programmeées de I'habitat

. Politique du logement social d'intérét communaateir actions par des opérations d'intérét commaialgn faveur
du logement des personnes défavorisées ;

. Zones d'habitat en extension et renouvellementiudimtérét communautaire ;

B-3 : création, aménagement et entretien de laevdintérét communautaire

B-4 : construction, entretien et fonctionnementjdigements culturels et sportifs et d'éqguipememtd'ehseignement pré-
élémentaire et élémentaire

. Construction, entretien et fonctionnement d'équipgeisi sportifs d'intérét communautaire

B-5 : action sociale d'intérét communautaire :

B 5-1 : en faveur de la petite enfance :

Participation a toute politique publique initiée pes partenaires institutionnels ;

B 5-1-1: Création et gestion de structures dessiréél'accueil permanent (creche) et a I'accueibsimnnel (halte-garderie)
jusqu’au début de la scolarisation d’intérét comeutaire.
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B 5-1-2 : Mise en ceuvre d’'un réseau intercommulgalsistantes maternelles & domicile
B 5-2 : en faveur de I'enfance et de la jeunesse :

Participation a toute politique publique initiée pes partenaires institutionnels

B 5-3 : en faveur des personnes agées :

Création et gestion d’'un service de portage desrapdomicile

C — compétences facultatives :

C-1 : Actions culturelles d'intérét communautaire

C-2 : Définition d’une politique locale de sant& Ruterritoire

C-3 : création, aménagement et gestion de fousignénales

Aprés en avoir pris connaissance des modificatitessstatuts communautaires,
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

« ADOPTE la modification des statuts de la Communauté der@anes de Flandre Intérieure.

Délibération n° 2016-059 : Consultation sur la dema nde de désaffiliation du SDIS au Centre de
gestion du Nord

Vu la demande de désaffiliation du Service Dépaetgal d’'Incendie et de Secours (SDIS) du Nord aitreede gestion de la
fonction publique territoriale du Nord.

Considérant le faible impact de cette désaffilimfpmur la commune de Vieux-Berquin,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

e EMET UN AVIS FAVORABLE a la désaffiliation du Service Départemental céimdie et de Secours du Nord au
centre de gestion de la fonction publique terrtierdu Nord.

Délibération n° 2016-060 : Fusion entre TUSAN et | e SIABNA — Approbation du périmétre et des
statuts du nouveau Syndicat mixte issu de la fusion

Vu l'arrété interdépartemental portant projet deimétre et de statuts du nouveau Syndicat mixteeiste la fusion au®l
janvier 2017 entre I'Union Syndicale d’Aménagemedmntdraulique du Nord (USAN) et le Syndicat Intercoomal
d’'Assainissement de la Becque et de ses AffluSISENA),

Considérant que le Conseil Municipal estime qust de l'intérét de la commune d’approuver ce prdtpérimétre et les
statuts du nouveau syndicat mixte annexés a laptéslélibération,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

« APPROUVE le projet de périmétre et les statuts du nouveadicgnmixte annexés a la présente délibération.

Délibération n° 2016-061 : Fusion entre 'USAN et | e SIABNA — Election des délégués au comité
de bassin et au college électoral de la bourre eta  u comité de bassin d’'Estaires

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal qué®! janvier 2017, I'Union Syndicale d’Aménagement dasix du Nord
(USAN) et le Syndicat Intercommunal d’Assainissetdla Becque de Neuville et de ses Affluents BNA) fusionneront
pour ne former qu’un seul syndicat mixte. Les ctiads de cette fusion sont soumises au vote desncoes adhérentes. Si
cette fusion remplit les conditions de majorité pétre validée, une nouvelle élection généraleinigances de I'USAN sera
organisée des le début du mois de janvier 2017.

Considérant que, conformément aux nouveaux stdéut&)SAN, il conviendra de désigner a nouvealwlesprésentants de la
commune au comité de bassin et au collége électerl Bourre, ainsi que 2 représentants au calritéassin d’Estaires,

Aprés avoir voté a scrutin secret conformémengéitle L. 5211-7, le Conseil Municip&LIT en tant que délégués de la
commune de Vieux-Berquin au seinchllége électoradu bassin de la Bourre :

* Monsieur Jacques HERNU, né le 01/08/1945, domi8iliésidence du Moulin — 59940 ESTAIRES, qui a edtiu8
voix sur 18 suffrages exprimés

« Monsieur Calixte FAES, né le 20/11/1958, domicili€33 rue du Moulin — 59232 VIEUX-BERQUIN, qui a vedli
18 voix sur 18 suffrages exprimés

Aprés avoir voté a scrutin secret conformémengéitle L. 5211-7, le Conseil Municip&LIT en tant que délégués de la
commune de Vieux-Berquin au sein dedemmission du bassin de la Bourre

* Monsieur Calixte FAES, né le 20/11/1958, domicil#33 rue du Moulin — 59232 VIEUX-BERQUIN, qui a vedli
18 voix sur 18 suffrages exprimés
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e Monsieur Joél BURET, né le 02/11/1964, domicilié75die de Vieux-Berquin — Sec-Bois — 59232 VIEUX-
BERQUIN, qui a recueilli 18 voix sur 18 suffragegpamés

Aprés avoir voté a scrutin secret conformémengéitle L. 5211-7, le Conseil Municip&LIT en tant que délégués de la
commune de Vieux-Berquin au seinchmité de bassin d’Estaires

e Monsieur Benoit DUBUS, né le 05/03/1953, domicli&l rue de Caudescure — 59232 Vieux-Berquin, gacaeilli
18 voix sur 18 suffrages exprimés

* Monsieur Jacques HERNU, né le 01/08/1945, domi8iliésidence du Moulin — 59940 ESTAIRES, qui a edtiu8
voix sur 18 suffrages exprimés

Délibération n° 2016-062 : Rapport annuel sur le pr ix et la qualité des services publics de
distribution d’eau potable et d’assainissement pour 'année 2015

En application des articles L 5211.39 et D 22248 du Code Général des Collectivités Territorialesnsieur le Maire
présente au Conseil Municipal le rapport d’actwvifirtant sur le prix et la qualité des serviceslipsi de distribution d’eau
potable et d'assainissement et sa synthése, letecadministratif et le rapport de présentation’egelrcice 2015 du SIDEN-
SIAN.

Aprés en avoir pris connaissance, le Conseil Mpaid@ONNE ACTE a monsieur le Maire de la présentation de ce mappo

Affiché le 19 décembre 2016.
Le Maire,

Jean-Paul SALOME.
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